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Esityksen sisalto

* Miksi liikuntaneuvontaa kannattaa arvioida?

 Millaisia kaytannon haasteita arvioinnissa on?

» Mitd kaytantdon soveltuvalta mittarilta vaaditaan?

» Miten mittarit valitaan?

- Esimerkkeja liikuntaneuvonnan vaikuttavuuden ja
toteutumisen arvioitiin
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Miksi litkuntaneuvontaa tarvitaan?

Likkunta ja likkuminen edistavat terveytta

Suurin osa suomalaisista likkkuu terveytensa kannalta liian
vahan

Lilkkuntaneuvonta on luonteva tapa terveydenhuollossa edistaa
suomalaisten lilkkkumista.
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Miksi litkuntaneuvontaa kannattaa arvioida?

Valtakunnalliset
paattgjat

Kuntapaattajat

Suositukset,
lait, linjaukset

Organisaation

johto Strategiset
Esimiehet valinnat
Resurssien
ohjaaminen

Ammattilaiset

Toiminnan
. perustelu
Asiakkaat Tyon
tuloksellisuus,
Palaute toiminnan
omasta kehittaminen

toiminnasta
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Mitka ovat arvioinnin suurimmat haasteet?

Tutkimuskayttéon Ei tietoa
kehitetyt mittarit toimivuudesta,

pitkid, toistettavuudesta
monimutkaisia ja ja patevyydesta
tyolaita analysoida kaytdnnossa

Erityisesti elintapoihin
liittyvat kaytdnnonlaheiset
mittarit puuttuvat lahes
kokonaan.
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Mika on kaytannonlaheinen mittari?

Mittari on kaytannonlaheinen, jos
« silla on merkitysta sidosrynmien kannalta

« se on toteuttamiskelpoinen arvioimaan kehitysta niissa
toimintaymparistoista, joihin se on tarkoitettu.

Glasgow RE, Riley WT. Pragmatic measures. What they are and why we need them. Am J Prev Med 2013;45:237-243.
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Millainen on hyva kaytannonlaheinen mittari?

Valttamattomat kriteerit

Vaikuttaa siihen, miten mittari otetaan

- arvioi seikkoja, jotka ovat tarkeita sidosryhmille (asiakkaat, ké_ytt('j('jn ja miten sita hy('jdynneté_é_n
ammattilaiset, johto, paattajat)

Merkityksellinen
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Suositellut lisakriteerit

* [ahes kaikki voivat /osaavat kayttaa

* tietoa kertyy kattavasti kaikista kohderyhmista Tieto on yleistettavaa.

 tietoa voi verrata tutkimuksista saatuun tietoon

- tiedon avulla voi asettaa tavoitteita ja tulkita niiden Esimerkiksi vaestotutkimukset
saavuttamista

Mittaria ei kannata kayttaa, jos tulosten

- aiheuttaa mahdollisimman vahan tahattomia haittoja osoittamiin epakohtiin ei ole valmiutta
puuttua.

« hyva toistettavuus ja patevyys Hyodyllistd, mutta joskus taydellinen on

« sisdinen konsistenssi ei niin tarkea hyvan vihollinen.

« arvokas "bonus”, mutta voi joskus turhaan haitata mittarin Edistaa tieteellistd ymmartamista.

kehittamistyota

Glasgow RE, Riley WT. Pragmatic measures. What they are and why we need them. Am J Prev Med 2013;45:237-243.

@ UKK-instituutti Minna Aittasalo Syksy 2020



Milla perusteella mittari valitaan / kehitetaan?

Arviointikysymys Osoitin /
/ Tavoite indikaattori
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Hyvan tavoitteen kriteerit
S |specific tarkka
M | measurable mitattava
A |achievable Saavutettava
R relevant merkityksellinen
T |timescale stated |aikaan sidottu

Tones & Tilford 2001
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Litkuntaneuvonnan vaikuttavuusarviointi

Missa maarin likuntaneuvonta
saavuttaa sille asetetut tavoitteet?
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Tavolitteita

Kayttaytymisen K &vttavtvmi TELVnet)c/)S
A aylia minen
alkulahteet yHayty Fyysinen toimintakyky

Liikuntaneuvonta

) UKK-instituutti Minna Aittasalo Syksy 2020




Arviointiesimerkkeja: Kayttaytymisen alkulahteet

Tavoite Osoitin Mittari Vaikuttavuuden
ICET

Lisata tietoa Itsearvioitu lisays Missa maarin liikkuntaneuvonta lisasi "Paljon” vastanneiden
likkumisesta ja sen tiedossa tietoasi liikkumisesta ja sen osuus on vahintaan
terveysvaikutuksista terveysvaikutuksista? XX%

1 = ei lainkaan
2 = jonkin verran

3 = paljon
Lisdta osaamista tehda Itsearvioitu lisays Missa maarin liikuntaneuvonta lisasi "Paljon” vastanneiden
muutoksia oSsaamisesta osaamistasi tehda muutoksia osuus on vahintaan
liikkumistottumuksiisi? XX%

1 = ei lainkaan
2 = jonkin verran

3 = paljon
Lisata motivaatiota Itsearvioitu lisays Missd maarin liikuntaneuvonta lisasi "Paljon” vastanneiden
tehda muutoksia motivaatiossa motivaatiotasi muuttaa osuus on vahintaan
liikkumistottumuksiasi? XX%

1 = ei lainkaan
2 = jonkin verran
3 = paljon
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Arviointiesimerkkeja: Kayttaytyminen

Lisata liikkumisen Paivittaisen askelmaaran lisays Askelmittari / mobiilisovellus Keskimé&arin ainakin XXX askelta enemman
kokonaismaaraa
Viikoittaisen likkumisen Keskim&arin XX minuuttia enemman
kokonaiskeston pidentyminen Miten paljon liikut kaikkiaan tavallisen viikon aikana? Laske mukaan seka

kewvyt liikuskelu etta reipas ja rasittava liikkuminen kotona, t0issa,
harrastuksissa jne.

tuntia minuuttia

Lisata reippaan liikkumisen Viikoittaisen reippaan likkumisen Mobiilisovellus Keskimaarin XX minuuttia enemman
maaraa keston pidentyminen

Miten paljon sinulle kertyy reipasta ja rasittavaa eli ainakin vahan

hengastyttavaa likkumista tavallisen viikon aikana? Laske mukaan myo6s

reippaat koti- ja pihatyot seka reipas asiointikavely ja —pydraily.

tuntia minuuttia
Lisatéd lihaskuntoharjoittelua Lihaskuntosuosituksen tayttavien Liikutko vahintaan kahtena paivana viikossa niin, etté kuormitat suuria Vahintddn XX%-yksikon lisays "kylla”
osuus lihasryhmiési ja haastat tasapainoasi tavallista enemman? vastanneiden osuudessa

l1=en

2 = kylla
Edistaa liikkumisen Liikkumisen kestavyyssuosituksen Kertyyko sinulle tavallisen viikon aikana vahintédén kaksi ja puoli tuntia Vahintadn XX%-yksikon lisdys "kylla”
kestavyyssuosituksen tayttavien osuus sellaista liikkumista, ettd hengastyt ainakin vahan? vastanneiden osuudessa
tayttymista l=ei

2 = kylla
Véahentaa paikallaanoloa Paivittaisen istumisen ja makoilun Mobiilisovellus Keskimaarin XX minuuttia vahemman

kesto
Miten paljon sinulle kertyy istumista ja makoilua tavallisen arkip&ivan
aikana?
tuntia minuuttia
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Arviointiesimerkkeja: Terveys, fyysinen kunto, fyysinen toimintakyky ja tyokyky

Kohentaa terveydentilaa

Spesifit terveystavoitteet

Parantaa fyysista kuntoa

Parantaa fyysista
toimintakykya

Parantaa tyokykya

Koettu terveys

XXX

Koettu fyysinen kunto

Kavelymatkan pituus

Itsearvioitu kavelyn vaikeus

Itsearvioitu portaiden kulkemisen
vaikeus

Tuolilta nousuaika (10 nousua)
Kaden puristusvoima

Koettu tyokyky

Mittari

Millainen on mielestasi nykyinen terveydentilasi?
1 = huono

2 = melko huono

3 = keskitasoinen

4 = melko hyva
5 = hyva
XXX

Millainen on mielestasi nykyinen fyysinen kuntosi?
1 =huono

2 = melko huono

3 = keskitasoinen

4 = melko hyva

5 =hyva

6 minuutin kavelytesti

Pystytkd kavelemaan levahtamatta noin puoli kilometria?
1 = pystyn vaikeuksitta (FinTerveys 2017)

2 = pystyn, mutta vaikeuksia on jonkin verran

3 = pystyn, mutta se on erittain vaikeaa

4 = en pysty lainkaan

Pystytkd nousemaan portaita yhden kerrosvalin levahtamatta?
1 = pystyn vaikeuksitta (FinTerveys 2017)

2 = pystyn, mutta vaikeuksia on jonkin verran

3 = pystyn, mutta se on erittain vaikeaa

4 = en pysty lainka

Tuolilta nousutesti (TOIMIA-tietokanta)
Puristusvoimatesti (TOIMIA-tietokanta)

Oletetaan, etté tyokykysi on parhaimmillaan saanut 10 pistetta. Minka
pistemaaran antaisit nykyiselle tydkyvyllesi asteikolla 1-107? O tarkoittaa etta et

pysty nykyisin lainkaan tyohon.
pistetta

Vaikuttavuuden kriteeri

Vahintdan X%-yksikon lisays "melko
hyva” ja "hyva” vastanneiden
osuudessa

XXX

Vahintddn X%-yksikon lisays "melko
hyva” ja "hyva” vastanneiden
osuudessa

XXX

Vahintddn X%-yksikon lisays “pystyn
vaikeuksitta” vastanneiden
osuudessa

Vahintdan X%-yksikon lisays “pystyn
vaikeuksitta” vastanneiden
osuudessa

XXX
XXX

Vahintaan X%-yksikon lisdys niiden
osuudessa, jotka vastasivat > 8



Arviointiesimerkkeja: elaméanlaatu

Parantaa elamanlaatua Itsearvioitu 15D XXX
elaméanlaatu EQ-5D
EuroHIS-8
RAND-36
WHOQOL-BREF
Lisata henkistéa hyvinvointia  Itsearvioitu henkinen ~ WHO-5 XXX
hyvinvointi
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Lilkuntaneuvonnan prosessiarviointi

Toteutuuko liikuntaneuvonta niin kuin
sen on tarkoitus toteutua?
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Arviointikysymyksia

Ammattilaisten
ja organisaation
nakokulma

Tavoittavuus
Sitoutuvuus
Kesto

Kerrat
Toteuttajat
TyOajan kaytto
Laatu

O UKK-instituutti

Asiakkaan
nakokulma

Saatavuus
A

Paasyn helppous
Paasyn nopeus
Tyytyvaisyys
Hyddyllisyys
Asiakaslahtoisyys

Minna Aittasalo

Muita nakdokulmia?
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Arviointiesimerkkeja ammattilaisen ja organisaation nakdkulmasta

Tavoittaako liikuntaneuvonta
kohderyhmaan kuuluvat asiakkaat?

Sitoutuvatko asiakkaat
likuntaneuvontaan?

Tayttyvatko liikuntaneuvonnan
minimikriteerit (5A)?

Onko liikuntaneuvonta
moniammatillista?

Miten paljon liikuntaneuvonta maksaa
asiakasta kohden?

Prosenttiosuus kohderyhmén asiakkaista,
jotka ovat osallistuneet liikuntaneuvontaan

Osuus toteutuneista
liikkuntaneuvontakerroista.

1) Selvitetaan likkumistottumukset ja
muutosvalmius

2) Keskustellaan liikkumisen suosituksista
3) Laaditaan liikkumisen suunnitelma

4) Autetaan ylittamaan liikkumisen esteita
5) Sovitaan seurannasta

Toteuttajatahojen monipuolisuus prosessin
aikana

Kayntien maara per asiakas
Kayntien kesto per asiakas
Muu liikuntaneuvonnan tybaika per asiakas

() UKK-instituutti

Maaritetddn kohderyhma ja ohjataan
jarjestelma laskemaan liikkuntaneuvontaan
osallistuneiden osuus.

Kirjataan kunkin kaynnin kohdalle
toteutuiko kaynti vai ei seka syyt
toteutumattomiin kaynteihin.

Kirjataan kunkin kaynnin kohdalle kylla / ei.

Jarjestelma laskee, kuinka monen
asiakkaan kohdalla on "kylla”-vastaus
viidessa eri kohdassa.

Kirjataan kunkin kaynnin kohdalle kuka
toteutti liikuntaneuvonnan. 1 = ft, 2 =sh/
th, 3 = laakari, 4 = liik.ohj., 5 = muu.
Jarjestelma laskee toteuttajien maaran per
asiakas.

Kirjataan kunkin kaynnin kohdalle
likuntaneuvontaan kulunut aika
asiakaskontaktissa ja sen ulkopuolella.

Minna Aittasalo

Vahintaan yksi likuntaneuvontakaynti.

Kaynneista toteutuu 95%.

Vahintaan 60% asiakkaista.

Vahintaan kaksi toteuttajaa.

??7?
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Arviointiesimerkkeja asiakkaan nakokulmasta

Liikuntaneuvontaan on helppo paasta

Liilkuntaneuvontaan paasee nopeasti

Liikuntaneuvonta on riittavaa

Liikuntaneuvonta on asiakaslahtoista

Liikuntaneuvonta on hyodyllista

Liikuntaneuvontaan ollaan tyytyvaisia

Koettu paasyn helppous

Itseilmoitettu odotusaika
liikkuntaneuvontaan

Koettu riittavyys

Koettu asiakaslahtoisyys

Koettu hyodyllisyys

Koettu tyytyvaisyys
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Miten helppoa sinun oli paasta liikuntaneuvontaan?
1 = ei lainkaan helppoa

2 = melko helppoa

3 = helppoa

Miten kauan odotit likuntaneuvontaan paasemista?
1 = alle viikon

2 = 1-2 viikkoa

3 =yli 2 viikkkoa, mutta alle kuukauden

4 = kuukauden tai enemman

Miten riittavaa liikuntaneuvonta oli omalla kohdallasi?
1 = ei lainkaan riittavaa

2 = melko riittavaa

3 =riittavaa

Miten hyvin liikkuntaneuvonnassa otettiin huomioon
sinun yksil6lliset lahtokohtasi?

1 = huonosti
2 = melko hyvin
3 = hyvin

Miten hyddyllista liikuntaneuvonta oli sinulle?
1 = ei lainkaan hyodyllista

2 = melko hyddyllista

3 = hyodyllista

Miten tyytyvainen olit likuntaneuvontaan?
1 = en lainkaan tyytyvainen

2 = melko tyytyvainen

3 = tyytyvainen

Minna Aittasalo

"Helppoa” vastanneiden osuus on
vahintdan XX%

"Kuukauden tai enemman”
vastanneiden osuus on enintaan X%

"Riittavaa” vastanneiden osuus on
vahintaan XX%

"Hyvin vastanneiden osuus on
vahintaan XX%

"Hyddyllistd” vastanneiden osuus on
vahintaan XX%

"Tyytyvainen” vastanneiden osuus on
vahintaan XX%
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Prosessi selittaa vaikuttavuutta

Missa maarin
liikuntaneuvonta
Saavuttaa sille
asetetut
tavoitteet?

Toteutuuko
liikuntaneuvonta
niin kuin sen on

tarkoitus
toteutua?
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Yhteenvetoa

- Lilkkuntaneuvonnan arviointi hyodyttaa monia toimijoita.

* Lilkkuntaneuvonnan arviointitarpeet vaihtelevat sen mukaan,
kenen nakokulmasta arviointia tehdaan.

* Lilkkuntaneuvonnan arviointiin sopivia kaytannonlaheisia
mittareita el juurikaan ole olemassa valmiina.

 Mittareiden valinnan kannalta tarkeintd on tunnistaa omaan
toimintaan sopivat tavoitteet ja arviointikysymykset.

* Hyvaan arviointiin kuuluu seka prosessin etta vaikutusten
arviointia.
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